Vereinssatzung Noviwo - deutsch-togoischer Verein fiir Vielfalt und Austausch

§ 1: Name und Sitz

1. Der Verein tragt den Namen ,,Noviwo (e.V.) — deutsch-togoischer Verein fur Vielfalt
und Austausch” und wurde am 13.07.2019 gegrindet.

2. Der Verein soll in das Vereinsregister eingetragen werden, ab dem Zeitpunkt der
Eintragung fuhrt er den Zusatz "e.V".

3. Der Vereinssitz ist in Landau, wobei der Verein in allen Bundeslandern téatig ist, in
denen seine Mitglieder wohnen oder Veranstaltungen/ Projekte durchfiihren.

4. Das Geschaftsjahr des Vereins ist das Kalenderjahr.

§ 2: Zweck des Vereins

1. Der Zweck des Vereins ist die Férderung der Toleranz fir andere Kulturen und die
des Vélkerverstandigungsgedankens im Sinne des § 52 Abs. 2 Satz 1 Nr. 13 AO der in
Deutschland und in Togo lebenden Menschen. Um dies zu erreichen, wollen wir zum
einen Angebote des interkulturellen Austausches anbieten (z.B. Vortrage,
Ausstellungen und musikalische Aktivitaten). So sollen wechselseitige Lernprozesse
zwischen den genannten Kulturrdumen angeregt werden. Zum Anderen soll der Verein
durch seine Aktivitaten eine Plattform sein, um Interessierte zu vernetzen und so auch in
Deutschland lebenden Togoer*innen Unterstltzung bieten.

2. Der zweite Zweck des Vereins ist die partnerschaftliche Entwicklungszusammenarbeit
im Sinne des § 52 Abs. 2 Satz 1 Nr. 15 AO. Ziel ist es, Entfaltungsmdglichkeiten fur
sozial benachteiligte Menschen durch partnerschaftliche Projekte zu férdern und
Unterstitzung zu bieten (z.B. Ausbildungsunterstitzung oder Grundversorgung mit
Lebensmitteln, Kleidung und Gebrauchsgutern).

3. Die Zwecke aus §2 Nummer 1 und 2 kdénnen auch durch die Beschaffung und
Weiterleitung von Mitteln an eine auslandische Kdrperschaft oder an eine Hilfsperson
zur Verwirklichung entsprechender Zwecke erfolgen.

§ 3: Gemeinnutzigkeit

1. Der Verein verfolgt ausschlieBlich und unmittelbar gemeinnitzige Zwecke im Sinne
des Abschnitts "Steuerbeglinstigte Zwecke" der Abgabenordnung (AO).

2. Der Verein ist selbstlos tatig und verfolgt nicht in erster Linie eigenwirtschaftliche
Zwecke.

3. Mittel des Vereins dirfen ausschlieBlich flr satzungsmaBige Zwecke verwendet
werden. Die Mitglieder erhalten keinerlei Zuwendungen aus Mitteln des Vereins.

4. Weiterhin darf keine Person durch Ausgaben, die dem Zweck des Vereins fremd sind,
oder durch unverhaltnismaBig hohe Vergitungen beglnstigt werden.

§ 4: Mitgliedschaft

1. Sowohl natlrliche als auch juristische Personen kénnen Mitglied des Vereins werden.
2. Ein Antrag auf Mitgliedschaft muss schriftlich an den Vorstand gestellt werden. Der
Vorstand entscheidet Uber die Aufnahme. Bei Minderjahrigen haben die gesetzlichen
Vertreter den Antrag zu stellen.

3. Der Austritt aus dem Verein ist flr Mitglieder unter Einhaltung einer Frist von vier
Wochen zum 30. Juni oder 31. Dezember zulassig.

4. Mitglieder, deren Verhalten in grober Weise gegen die Interessen des Vereins
verstoBen, kdnnen vom Verein ausgeschlossen werden. Uber den Ausschluss der
betroffenen Mitglieder entscheidet die Mitgliederversammlung mit einer Mehrheit von
2/3. Ein Grund zum Ausschluss kann das wiederholte Nichtleisten des Mitgliedsbeitrags
trotz Mahnung sein.



5. Die Mitgliedschaft endet bei natirlichen Personen mit dem Tod, bei juristischen
Personen mit dem Erléschen dieser.

6. Das ausgetretene oder ausgeschlossene Mitglied hat keinen Anspruch gegenuber
dem Vereinsvermodgen.

§ 5: Beitrage

1. Vereinsmitglieder sind dazu verpflichtet, fur ihre Mitgliedschaft einen Beitrag zu
errichten. Ho6he und Félligkeit der Vereinsbeitrdage werden von der
Mitgliederversammlung bestimmt.

2. In Ausnahmefallen kann der Vorstand den Mitgliedsbeitrag erlassen.

§ 6: Organe des Vereins

Die Organe des Vereins sind:
a) die Mitgliederversammlung
b) der Vorstand

§ 7: Mitgliederversammlung

1. Die Mitgliederversammlung ist vom Vorstand unter Einhaltung einer Frist von vier
Wochen schriftlich (per Post oder E- Mail) einzuberufen.

2. Die ordentliche Mitgliederversammlung ist mindestens einjdhrig abzuhalten. Sie
beschlieBt insbesondere Uber Satzungsanderungen, die Hoéhe und Falligkeit der
Mitgliedsbeitrdge, die AusschlieBung eines Mitgliedes, die Bestellung und Abberufung
der Vorstandmitglieder sowie deren Entlastung, die Auflésung des Vereins.

3. Mitgliederversammlungen kdénnen auch digital stattfinden.

4. Versammlungsleitung ist der*die erste Vorsitzende. Falls diese Person verhindert sein
sollte, ist der*die zweite Vorsitzende Versammlungsleitung. Bei Abwesenheit beider
Personen wird die Leitung von der Mitgliederversammlung gewahlt.

5. Das Protokoll fuhrt und unterschreibt der*die SchriftfUhrer‘in. Bei Abwesenheit
des*der Schriftfihrers*Schriftfihrerin wird diese*r von der Mitgliederversammlung
gewahlt.

6. Jede ordentliche Mitgliederversammlung ist ungeachtet der tatsachlich erschienenen
Mitglieder beschlussfahig. Berlicksichtigt werden Stimmen der anwesenden Mitglieder
sowie im Vorfeld oder durch Vertretung abgegebene Stimmen.

7. Die Beschlisse werden mit einer Mehrheit von 2/3 gefasst, Beschllisse bezliglich
Satzungsanderungen, der Anderung des Vereinszwecks oder der Auflésung des Vereins
bendtigen eine Mehrheit von 3/4.

8. Uber die Art der Abstimmung entscheidet der Vorstand, die Wahl erfolgt schriftlich
durch Stimmzettel und anonym. Die Mitgliederversammlung kann einstimmig eine
offene Wahl genehmigen.

9. Uber Verhandlungen und Beschliisse jeder Mitgliederversammlung ist Protokoll zu
fihren, welches von der Versammlungsleitung und dem Protokollfihrer zu
unterzeichnen ist.

10. Eine auBerordentliche Mitgliederversammlung kann auch einberufen werden, wenn
das Interesse des Vereins dies erfordert oder mindestens 20% der Mitglieder unter
Angabe eines Grundes dies schriftlich vom Vorstand verlangen.

§ 8: Stimmrecht und Wahlbarkeit

1. Stimmberechtigt und wéahlbar ist jede volljahrige Person, die Mitglied im Verein ist.
Alle Vereinsmitglieder, auch Vorstandsmitglieder, haben bei Abstimmungen jeweils eine
Stimme.

2. Das Stimmrecht der minderjdhrigen Mitglieder hat bis zu dessen Volljahrigkeit die
gesetzliche Vertretung



§ 9: Vorstand

1. Der Vorstand besteht aus finf Vereinsmitgliedern: dem*der Ersten Vorsitzenden,
dem*der Zweiten Vorsitzenden, dem*der Kassenwart*Kassenwéartin und dem*der
Schriftfihrer*in und einer*m Beisitzer*in.

2. Der Vorstand wird von der Mitgliederversammlung fir eine Dauer von zwei Jahren
gewahlt. Die Vorstandsmitglieder bleiben auch nach Ablauf ihrer Amtszeit bis zur
Neuwahl des Vorstandes im Amt.

3. Eine Neuwahl oder Vertretung eines Vorstandsmitglieds kann unter besonderen
Umstéanden bei einer Mitgliederversammlung beschlossen werden.

4. Der Vorstand vertritt die Interessen des Vereins und handelt nach der Satzung und
den Beschlissen der Mitgliederversammlung.

5. Der Vorstand ist fir alle Aufgaben zustdndig, die nicht durch die
Mitgliederversammlung wahrgenommen werden, insbesondere fir die Einberufung der
Mitgliederversammlung und die Beschlisse Uber die Aufnahme und den Ausschluss
von Mitgliedern.

6. Vorstandssitzungen werden unter Einhaltung einer Berufungsfrist von mindestens
einer Woche schriftlich (per Post oder E-Mail) einberufen. Der Vorstand ist
beschlussfahig, wenn mindestens drei Vorstandsmitglieder anwesend sind.

7. Vorstandssitzungen kénnen auch digital stattfinden.

8. FUr Vorstandsbeschlisse gilt ein Quorum von drei Stimmen. Die Beschlisse werden
schriftlich gefasst. Ein Beschluss kann auch auBerhalb einer Sitzung gefasst werden,
wenn alle Vorstandsmitglieder einverstanden sind.

9. Der Verein wird gerichtlich und auBergerichtlich durch jedes Vorstandsmitglied allein
vertreten. Des Weiteren haben alle Vorstandsmitglieder dieselben Rechte und Pflichten.

§ 10: Auflésung des Vereins oder Wegfall der steuerbeglinstigten Zwecke, Anfall des
Vereinsvermdgens

1. Der Verein kann bei einer zu diesem Zweck einberufenen Mitgliederversammlung mit
einer Mehrheit von 3/4 der abgegebenen glltigen Stimmen aufgeldst werden.

2. Bei Auflésung des Vereins oder beim Wegfall der steuerbegiinstigten Zwecke féllt das
Vermoégen des Vereins, an eine juristische Person des 6ffentlichen Rechts oder eine
andere steuerbeglnstigte, ausschlieBlich und unmittelbar gemeinnitzige Zwecke
verfolgende, Kdrperschaft zwecks Verwendung flr Férderung der Toleranz flr andere
Kulturen und die des Vdélkerverstandigungsgedankens im Sinne des § 52 Abs. 2 Satz 1
Nr. 13 AO.

Vorstehende Satzung wurde am 13.07.2019 errichtet und am 02.08.2020 Uberarbeitet.



