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Vorwort
Das Jahr 2021 war ein besonderes für unseren Verein. Nach zwei Jahren der 
Vorbereitungen wurden aus Ideen konkrete Pläne und auf Pläne folgten endlich 
praktische Handlungen. Wir wurden „pünktlich zum neuen Jahr“ als gemeinnütziger 
Verein anerkannt und konnten im Laufe des Jahres ein Vereinskonto bei der Bank 
eröffnen. Diese Meilensteine waren wichtig, um so richtig mit der aktiven Vereinsarbeit 
starten zu können. Es folgten erste Projekte und viele weitere wurden vorbereitet. 
Mit diesem Bericht möchten wir gemeinsam das Jahr 2021 Revue passieren lassen und 
allen Interessierten Einblicke in das vergangene Jahr bei Noviwo ermöglichen.
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I. Hauptteil

A. Allgemeine Angaben zum Verein

1. Rechtliche Verhältnisse
Gründung: Der Verein wurde am 13.07.2019 mit sieben Mitgliedern gegründet.

Vorstand: Der Vorstand des Vereins umfasst zwei Vorsitzende, eine*n 
Kassenwart*in, eine*n Schriftführer*in und eine*n Beisitzer*in

Vereinsregister: Der Verein wurde am 01.12.2020 in das Vereinsregister Landau in 
der Pfalz eingetragen.

Satzung: Die aktuelle Satzung wurde am 13.07.2019 errichtet und am 
02.08.2020 geändert.

Gemeinnützigkeit: Die Einhaltung der satzungsmäßigen Voraussetzungen nach den §§ 
51, 59, 60 und 61 AO wurde vom Fianzamt Kiel mit Bescheid vom 
23.12.2020 festgestellt.

Vereinszweck: Zwecke des Vereins sind die Förderung der Toleranz für andere 
Kulturen und die des Völkerverständigungsgedankens im Sinne des 
§ 52 Abs. 2 Satz 1 Nr. 13 AO der in Deutschland und in Togo 
lebenden Menschen und die partnerschaftliche 
Entwicklungszusammenarbeit im Sinne des § 52 Abs. 2 Satz 1 Nr. 15 
AO.

Geschäftsjahr: Das Geschäftsjahr des Vereins ist das Kalenderjahr.

2. Gewinnermittlung
Als Gewinn wird der Überschuss der Vereinseinnahmen über die Vereinsausgaben 
angesetzt (Einnahmen-Überschuss-Rechnung im Sinne des § 4 Abs. 3 
Einkommensteuergesetz).
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B. Steuerliche Verhältnisse

1. Allgemeines
Der Verein wird beim Finanzamt Kiel unter der Steuernummer 20/292/87938 geführt. 
Die letzte Steuererklärung wurde für das Jahr 2020 im Oktober 2021 an das Finanzamt 
Kiel übermittelt, woraufhin der Verein von der Körperschaft- und Gewerbesteuer befreit 
wurde. 

2. Zusammenfassung des Gewinns
EUR

Zusammenfassung aus dem Ideellen Bereich +384,18
Zusammenfassung aus der Vermögensverwaltung -8,82

Zusammenfassung aus dem Wirtschaftlichen
Geschäftsbetrieb

Zusammenfassung aus dem Zweckbetrieb

Gesamtgewinn +375,36

Durch den ausgewiesenen Gewinn des Kalenderjahres steigt der Bestand des 
Bankkontos zum 31. Dezember 2021 von 0€ auf 375,36€. 

C. Mitglieder
Zum 31.12.2021 bestand der Verein Noviwo e.V. - deutsch-togoischer Verein für Vielfalt 
und Austausch aus 18 Mitgliedern (+11 gegenüber Vorjahr). Sieben der Mitglieder 
nahmen an regelmäßigen Planungstreffen teil.

Die Mitglieder kommen aus verschiedenen Altersklassen und kommen aus Deutschland 
und Togo (elf Personen mit deutschem Hintergrund, sieben Personen mit togoischem 
Hintergrund).
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D. Personalstruktur
In den Vereinsvorstand wurden in der Mitgliederversammlung am 05.06.2021 
wiedergewählt:

• Mia Agbo, 1. Vorsitzende

• Kodzo Fiawofia, 2. Vorsitzender

• Mawuli Agbo, Kassenwart

• Alina Fiawofia, Schriftführerin

• Lisa-Marie Oelmayer, Beisitzerin

Alle im Verein anfallenden Aufgaben und Tätigkeiten werden von den Vereinsmitgliedern
ehrenamtlich und unentgeltlich übernommen.

II. Erläuterungsteil

A. Vereinsaktivitäten

Planungstreffen
Die Mitglieder des Vereins leben in verschiedenen Städten Deutschlands und Togos. 
Darum werden unsere Mitgliederversammlungen sowie die Planungstreffen, die seit 
September 2021 monatlich stattfinden, online per Video-Konferenz abgehalten.

B. Projekte

1. Fotoprojekt
Ziel des bereits im Vorjahr gestarteten Projektes ist es Ausstellungen mit Fotos, die von 
togoischen und deutschen Kinder aufgenommen wurden, zu organisieren und so zum 
interkulturellen Austausch beizutragen. Außerdem sollte ein Fokus auf dem Lernprozess 
der teilnehmenden Kinder liegen und die Idee bestand, ein Methodenset für 
pädagogische Einrichtungen zu konzipieren.

Im Januar 2021 wurde ein Sachspenden-Aufruf nach Digitalkameras gestartet, der 
jedoch leider weniger erfolgreich verlief als erhofft. Bei den wenigen gespendeten 
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Kameras fehlen Zubehörteile, sodass diese nicht funktionsfähig sind.
Um Ersatzteile und weitere Kameras zu kaufen fehlten zu diesem Zeitpunkt die 
finanziellen Mittel.
Deshalb und weil sich auch die theoretische Konzeption schwierig gestaltete wurde im 
September 2021 beschlossen das Projekt für unbestimmte Zeit zu pausieren. Es wurden 
bislang keine Ausgaben für dieses Projekt getätigt.

Erfolgreich berichtet werden kann von einer Social-Media-Aktion im Rahmen des 
Fotoprojektes:
Am 30. Juli. 2021, dem Tag der Freundschaft, initiierten wir ein Aufruf bei Instagram, bei 
dem wir gemeinsam mit anderen deutsch*-togoischen Vereinen (Verein der Freunde 
Togos e.V., Des Sourire pour le Togo und Njonuo Fe Me - Frauenwege in Togo e.V.) dazu 
aufriefen, Fotos unter dem Motto "deutsch-togoische Freundschaft" zu teilen. Wir 
konnten uns über einige Veröffentlichungen freuen und die positive Rückmeldung von 
Einzelpersonen und anderen Vereinen.

2. Aktion Schulstart
Im September, zum Beginn des Schuljahres 2021/2022, wurden Schulmaterialien (Hefte, 
Stifte, Umschläge, Geometriesets und Radiergummis) an 30 Kinder in Kpalimé und Lomé
verteilt. Zu diesem Anlass haben wir auch T-Shirts für die Ortskräfte und einen Banner 
bedrucken lassen. Die Gesamtkosten für das Projekt beliefen sich auf 260 Euro.

Eine solche einmalige Aktion zum Schulbeginn stellt eine Unterstützung für die Familien 
dar und fördert die Bildungschancen der Kinder und Jugendlichen.

Außerdem haben wir auf unseren Social-Media-Kanälen einen Post mit diversitäts-
sensiblen Geschenkideen für den Schulanfang geteilt.

3. Diaspora-Projekt
Unser Projekt „Diaspora-Erfahrungen“ wurde ins Leben gerufen mit dem Ziel, die 
verschiedenen Perspektiven von Menschen aus Togo/Deutschland darzustellen, die im 
jeweils anderen Land leben. Auf unseren Social Media wollen wir all jenen Raum bieten, 
die von ihrer Lebenswelt berichten möchten und damit den interkulturellen Austausch 
fördern. Mögliche Themen dafür sind die Bereiche Arbeit, Hobbies, Politik oder auch ein 
ganz anderes individuelles Thema. Die Teilnehmenden können schriftlich oder per Video
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auf Fragen antworten, die dann auf unseren Kanälen gepostet
werden. 
Es haben insgesamt vier Personen teilgenommen, wovon bisher drei Berichte 
veröffentlicht wurden. Ob das Projekt fortgeführt wird, ist derzeit nicht entschieden.

4. Tag der Muttersprache
Der 21. Februar 2021 war Internationaler Tag der Muttersprachen. Zu diesem Anlass 
veranstaltete Noviwo e.V. eine Video-Konferenz auf Ewe. Ewe ist eine der 
meistgesprochenen Muttersprachen Togos. Mitglieder des Vereins und weitere 
Interessierte unterhielten sich über die Wichtigkeit ihrer Muttersprache. Zentrale 
Punkte, die in der Konferenz zusammengetragen wurden, waren der Wunsch Kinder in 
Togo neben Französisch auch in Ewe zu unterrichten, die Sprache auch an der 
Universität zu fördern und mehr Medien wie z.B. (Kinder-) Bücher auf Ewe zu finden. 

Zum selben Anlass wurde auf den Social Media des Vereins über die Muttersprachen 
und Mehrsprachigkeit in Deutschland und Togo berichtet.

5. Afrika-Tag Kiel
Jährlich findet in Kiel ein internationales Kulturfest „Afrika-Tag“ statt. Eines der Mitglieder,
das in Kiel wohnhaft ist, hat bereits mehrfach in anderem Rahmen an der Veranstaltung 
teilgenommen und sich somit dafür engagiert nun auch als Verein am Afrika-Tag 2021 
mitzuwirken. Die Teilnahme an der Planungstreffen gestaltete sich als sehr 
zeitaufwendig und schwer leistbar. Dennoch konnte Noviwo einen Stand vor Ort planen. 
Mit einer interaktiven Tafel sollten die Besucher*innen eingeladen werden, von ihren 
Diaspora-Erfahrungen zu berichten. Es wurden zudem Flyer und Mitgliedsanträge im 
Wert von 40,25€ gedruckt. Leider fielen die Ortskräfte am Tag der Durchführung aus, 
sodass Noviwo e.V. nicht mehr am Afrika-Tag Kiel 2021 teilnehmen konnte. Die Drucke 
stehen in Zukunft für andere Anlässe bereit.

B. Öffentlichkeitsarbeit

1. Homepage
Viel Arbeit haben wir im Jahr 2021 in die Gestaltung der Website gesteckt. Hier finden 
Interessierte nun Informationen über den Verein allgemein, das Vorstandsteam, unsere 
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Projekte und Möglichkeiten den Verein zu unterstützen und Aktiv zu
werden. Zudem gibt es die Möglichkeit sich für den Email-Newsletter anzumelden.

2. E-Mail-Newsletter
Im Dezember 2021 wurde der erste Email-Newsletter verschickt an 17 Mitglieder und 
Interessierte. Der Newsletter wird in zwei Sprachen angeboten: deutsch und französisch.
Er erhielt einen kleinen Jahresrückblick über Online-Aktionen, die Aktion Schulstart und 
Informationen zu organisatorischen Meilensteinen. Mit dem Newsletter soll fortan drei 
bis vier Mal jährlich über Neuigkeiten aus der Vereinsarbeit berichtet werden. 

3. Social Media
Bei Instagram, Facebook und Twitter wurden mehr als 25 Beiträge geteilt, davon 4 zum 
Diaspora-Projekt. In den anderen wurden beispielsweise Vereinsmitglieder vorgestellt 
Internationale Aktionstage und Feste thematisiert, Vereinsaktivitäten angekündigt und 
über sie berichtet.

4. Flyer und Banner
Mit insgesamt 250€ der Stiftung Mitarbeit und 50,87€ Eigenmittel konnten wir Flyer 
drucken lassen, die wir selbst gestaltet haben und zwei Banner mit dem Vereinslogo und
Namen anschaffen, die bei künftigen Aktionen zum Einsatz kommen sollen. Zudem 
wurden zwei Vereinsstempel angefertigt.  

III. Ausblick

A. Vereinsinternes
Die monatlichen Planungstreffen haben sich als produktive und zielführende Struktur 
erwiesen und werden auch 2022 weitergeführt. Die Jahreshauptversammlung 2022 soll 
in einem Präsenz-Treffen mit der Option zur Online-Teilnahme stattfinden, sofern die 
Umstände der Corona-Pandemie dies zulassen. 

Zur Gewinnung neuer Mitglieder und Stärkung des Gemeinschaftsgefühls im Verein 
wird für 2022 eine Online-Veranstaltung „Noviwo and friends“ geplant, an der Mitglieder 
und Interessierte teilnehmen können. 
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Die Öffentlichkeitsarbeit soll durch aktive Social-Media-Kanäle
getragen werden. Weitere Vernetzungen z.b. durch Eintritt in einen Dachverband o.ä. 
stehen zur Diskussion. 

B. Laufende und neue Projekte
Derzeit gibt es keine laufenden Projekte, die in 2022 auf jeden Fall weitergeführt 
werden. Das Diaspora-Projekt wird vielleicht fortgeführt. Die Aktion Schulstart soll auch 
zu Beginn des Schuljahres 2022/2023 wiederholt werden. Eine Teilnahme am Afrika-Tag 
Kiel 2022 ist möglich. 
Dafür sind neue Projekte in der Planung. Im kommenden Jahr soll ein diversitäts-
sensibles Spiel entworfen und produziert werden. Außerdem wird geplant ein vielfältiges
Kinderbuch zu gestalten. 
Desweiteren wird ein neues Projekt „sicherer Schulweg“ geplant, das im Juli 2022 
vorwiegend in Togo realisiert werden soll. 
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IV. Anlagen

A. Gewinnermittlung
nach § 4 Abs. 3 EStG für die Zeit vom 1. Januar bis 31. Dezember 2021

Geschäftsjahr EUR Vorjahr EUR

I. Ideeller Tätigkeitsbereich
A. Vereinseinnahmen

1. Einnahmen aus Mitgliedsbeiträgen 355,-
2. Fördergelder 250,-

3. Spenden
a) davon für die Aktion Schulstart

406,-
   280,-

Summe Einnahmen 1.011,-

B. Vereinsausgaben

1. Aufwandsentschädigungen 50,95
2. Kartengebühr 15,-

3. Kosten für die Aktion Schulstart 260,-
4. Sachkosten (Flyer, Banner, Stempel) 300,87

Summe Ausgaben 626,82

C. Gewinn/Verlust aus dem Ideellen Bereich +384,18

II. Vermögensverwaltung

A. Vereinseinnahmen
1. keine

-

Summe Einnahmen -

B. Vereinsausgaben

1. Überweisungsgebühren 4,83
2. Gebühren MoneyGram 3,99
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Summe Ausgaben 8,82

Gewinn/Verlust aus der Vermögensverwaltung -8,82

III. Wirtschaftlicher Geschäftsbetrieb
A. Vereinseinnahmen -

Summe Einnahmen -

B. Vereinsausgaben -

Summe Ausgaben -

C. Gewinn/Verlust aus dem Wirtschaftlichen 
Geschäftsbetrieb

-

IV. Zweckbetrieb
A. Vereinseinnahmen
1. keine

-

Summe Einnahmen -

B. Vereinsausgaben
1. keine

-

Summe Ausgaben -

C. Gewinn/Verlust aus dem Zweckbetrieb -

V. Gesamter Gewinn nach § 4 Abs. 3 EStG +375,36
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B. Vollständigkeitserklärung und Bescheinigung des Vorstandes

Noviwo e.V. - deutsch-togoischer Verein für Vielfalt und Austausch
Gemeinnütziger Verein
Kleiststr. 38, 24118 Kiel

Vollständigkeitserklärung zum Rechenschaftsbericht
für das Geschäftsjahr vom 1. Januar bis 31. Dezember 2021

In dem vorstehenden Rechenschaftsbericht und Gewinnermittlung nach § 4 Abs. 3 EStG 
sind sämtliche Aufwendungen und Erträge sowie alle erforderlichen Angaben gemacht 
worden.
Die erforderlichen Informationen, Aufklärungen und Nachweise wurden vollständig und 
nach bestem Wissen und Gewissen gegeben.
Es wurde dafür Sorge getragen, dass die Bücher und Schriften des Vereins vollständig 
berücksichtigt worden sind.

Bescheinigung des 1. Vorsitzenden und des Kassenwartes

Vorstehender Rechenschaftsbericht und Gewinnermittlung wurden zur Kenntnis 
genommen und genehmigt.

Jena, den 05.06.2021

Mia Agbo, 1. Vorsitzende Kokou Mawuli Agbo, Kassenwart
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